
Leitbild

«Alters- und Pflegezentrum Breiti» - Das Zuhause mit Herz.

Bewohnerinnen und Bewohner
Die Bewohner/innen stehen als eigenständige Persönlichkeiten im Zentrum unseres Wirkens. Wir
stehen allen Menschen offen, unabhängig von Alter, Konfession, sozialer Stellung und Nationalität
gegenüber. Die Bewohner stehen im Mittelpunkt unserer Bemühungen und Anstrengungen, damit sie
sich in ihrem neuen Lebensraum wohl fühlen. Wir schaffen ein familiäres und quartiernahes Umfeld
und vermeiden bewusst ein klinikartiges Umfeld ohne auf fachkundige Pflege, Betreuung, Aktivierung
und Therapie zu verzichten.

Pflege und Betreuung
Unsere Bewohner/innen werden ganzheitlich, einfühlsam und fachgerecht gepflegt und betreut. Sie
sollen sich zu Hause fühlen. Wir berücksichtigen ihre Biografie und ihren bisherigen Lebensstil. Die
Förderung und Erhaltung der Selbständigkeit ist uns wichtig. Bei Krankheit und Sterben
berücksichtigen wir die Wünsche der Bewohner/innen und ermöglichen ein Abschiednehmen in Würde
und Geborgenheit.

Angehörige
Familienangehörige, Freunde und Bekannte der Bewohner/innen sind wichtige Bezugspersonen und
Ansprechpartner. Sie sind bei uns im APZ Breiti willkommen. Wir nehmen uns Zeit für Begegnungen
und Gespräche und treten ihnen mit Verständnis und Einfühlungsvermögen gegenüber. Für Kritik und
Anregungen sind wir offen.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Die Mitarbeiter/innen sind wichtig für eine erfolgreiche Arbeit in unserem Alten- und Pflegezentrum.
Wir arbeiten in unseren Bereichen eigenverantwortlich, kollegial und rücksichtsvoll. Wir treten nach
innen und nach aussen freundlich auf. Mit internen und externen Fort- und Weiterbildungen
aktualisieren wir unseren Wissenstand und fördern unsere fachliche und soziale Kompetenz. Die
Mitarbeiter/innen arbeiten nach ihrem persönlichen Funktionsprofil.

Führung und Organisation
Wir legen Wert auf einen offenen und kooperativen Führungsstil in einer übersichtlichen
Organisationsstruktur. Ein interdisziplinäres Zusammenwirken ist uns wichtig. Kritik- und
Konfliktfähigkeit werden durch eine sachliche Atmosphäre gefördert. Wir bieten pflegen ein
angenehmes Arbeitsklima. Unser Zentrum bietet als Lehrbetrieb Ausbildungsplätze für Fachpersonen
Gesundheit an.



Qualität
Die Sicherung und Förderung der Qualität besitzen in unserem Alters- und Pflegezentrum einen hohen
Stellenwert. Die Zufriedenheit unserer Bewohner/innen stehen dabei im Mittelpunkt. Der
Qualitätsstandard wird regelmässig und systematisch überprüft und veränderten Gegebenheiten
angepasst.


